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KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 SAMARINDA
Nomor : 7; /SK/2020

Hasil Yudisium Mahasiswa Fakultas [Imu Sosial dan Ilmu Politik
Universitas 17 Agustus 1945 Samarinda
Yang Dinyatakan Lulus Periode II Tahun 2020

REKTOR UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 SAMARINDA

Laporan hasil Ujian Semester masing-masing Fakultas di lingkungan Universitas
17 Agustus 1945 Samarinda.

Surat Permohonan Yudicium dari Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik
Universitas 17 Agustus 1945 Samarinda Nomor : 206/UN.17/FISIPOL/Q/2020
tanggal 17 Mei 2020 dan 212/UN.17/FISIPOL/Q/2020 tanggal 30 Juni 2020,

bahwa telah diadakan pemeriksaan berkas akademik bagi mahasiswa yang sudah
menempuh ujian skripsi di Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik yang diajukan
daftar namanya oleh Dekan Fakultas,

bahwa mahasiswa yang namanya tercantum dalam lampiran surat keputusan ini
telah memenuhi syarat dan dinyatakan lulus,

bahwa untuk keperluan tersebut perlu diterbitkan Surat Keputusannya,

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasionaf;

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan Tinggi;

Peraturan Pemerintah Nomor : 60 Tahun 1999 tentang Pendidikan Tinggi;

Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Nomor 187/U/1998 tentang

Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi;

Keputusan Menteri Pendidikan Nasional :

a. Nomor 234/U/2000 tentang Pedoman Pendirian Perguruan Tinggi;

b. Nomor 184/U/2001tentang Pedoman Pengawasan-Pengendalian & Pembinaan
Program Diploma, Sarjana dan Pascasarjana di Perguruan Tinggi;

¢.  Nomor 004/U/2002 tentang Akreditasi Program Studi pada Perguruan Tinggi;

Keputusan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi Kementerian Riset,

Tekonlogi dan Pendidikan Tinggi Nomor : 2407/BAN-PT/Akred/S/VI1/2019

tanggal 16 Juli 2019.

Hasil Verifikasi Calon Peserta Yudisium dari Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi

(LLDIKTI) Wilayah XI Nomor : 1195/LL11/T1/2020 tanggal 24 September 2020.

MEMUTUSKAN :

: Para mahasiswa Fakultas Ilmu Sosial dan IImu Politik Universitas 17 Agustus 1945

Samarinda sejumlah 110 (seratus sepuluh) orang Program Studi Ilmu Administrasi
Negara yang namanya tercantum dalam lampiran Surat Keputusan ini memenuhi syarat
dan dinyatakan lulus Periode II Tahun 2020 sebagai Sarjana Sosial.

: Penyerahan Surat Keputusan Hasil Yudisium dilaksanakan oleh Fakultas Ilmu Sosial

dan Ilmu Politik Universitas 17 Agustus 1945 Samarinda.

¢ Ijazah lulusan Program Studi sebagaimana tersebut dalam diktum pertama dikeluarkan

oleh Universitas 17 Agustus 1945 Samarinda dan ditandasahkan oleh Rektor dan
Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik.

Fakultas : Hukum

Isipol
Ekonomi
Teknik
Pertanian
Psikologi




UNIVERSITAS 17 AGUSTUS 1945 SAMARINDA

Status : Terakreditasi oleh BADAN AKREDITASI NASIONAL PERGURUAN TINGGI  Fakultas : Hukum
No. 210/BAN-PT/Akred/PT/X/2018 Tanggal 09 Oktober 2018 b{i’f:z’m

Alamat : JI. Ir. H. Juanda Kotak Pos No. 1052 Samarinda Telp. (0541) 743390 Fax. (0541) 743390 ;i;’;‘;‘"m

Psikologi
REMEMMIHETE 37171 1 S

KEEMPAT : Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan apabila dikemudian hari
terdapat kekeliruan dalam penetapan ini akan diubah dan diperbaiki sebagaimana

mestinya.
Ditetapkan di : Samarinda
Pada tanggal : 25 September 2020
Rektor,

/machman M.Si

NIP. 19620322 198703 1 005

Tembusan :

1. Kepala Lembaga Layanan Pendidikan Tinggi Wilayah XI Kalimantan di Banjarmasin;

2. Ketua Umum Yayasan Pendidikan 17 Agustus 1945 Samarinda di Samarinda;

3. Dekan Fakultas Ilmu Sosial dan Ilmu Politik Universitas 17 Agustus 1945 Samarinda di Samarinda;
4. Mahasiswa yang bersangkutan;

5. Pertinggal.




Inu |, UBUBWIEY] 1SUIACLd HA LESd
SENWD)] 2 W uo. i . BIES:
umpy “’]‘BMS N 0202/S0/¥1 Q.Ldn weBunyBui 1q myeredy eloury - !S(s? . g:g SJ.G U e Ismsm?“ 910z L661/LO/E0 BpuULIBWES LTO60SETO0T 1191 epLeg| i
depeyio ], uswidung seAnop uEBuNqNY IS ‘S0§'S WH 1 Isensiuupy
Jnun g reyny usjedngey
UBYSENWI UBWIDNULIRJ UBSBMEY UBP UBWINULISJ IS’ ‘s08'S ‘Dnsrepy ‘H ¢ eIBSoN
uny : ’ e 060SE10011191 uBMENAS IPQV| 11
" whwog | OCOUIT | sowmq wpeg yokosg wweloreBuag senamesg 1S ‘05’ ‘proqny pewmy 1| CF | wensrurupy | 9107 | 066190781 o e
depeysa] yekoig uswofeusy ynreBuog
uoeBusg ueIBWBIOY
uBSEnway 1p UBYIPIpUR SBUL L[] 1emeBad % ye[oyes IS “Jeezeg [rure( 'siq T eresoN
Twmn] 4 osedo! 10011191 1Bueueq nemely ruensuy)| o1
W wSueg 020TYSOBL | o4y B g pempe————— 15 ‘sog's brssew g 1| Y | wensrwpy | 910 1661/11/11 S 12060S€1001
seulq Ld( eredsy wsuidunuadoy sisieuy
Bueurg
UBYSENWI reSung ueypwessy refur Sununy ueygemiey IS ‘vewiyoey ruoliep iq 7 BIESoN
- reBur ! tuof . L1gure: 1 e Auyl 6
N 1eBueg 02OTPOMPT | sy 17 rememiog elioury uspeyBuIIapy 1S sog's b g 1| PE | wensmuwpy | 9100 | s8sviviz | epuusumg S1060SE1001 119 ep!
wereq yem| vendurnwaday yniefusg
MUK |, UBUBWIEY ISUIACL] Uejef
uBySENWON usunfuequiag wre[eq efIej ulg Sueprg VI 'S0S'S ‘snuaqy Ajpudly N Hyeeg
T < ueds
rwmnpy - 020Z/50/S1 ik g uep a1 15 ‘sog's brsse 1 1| €€ | isensmuupy | 910 | Lesv/ivse edyieg 11060SE1001 1191 ipuByEIN Py sismsery| 8
‘wnwip) ueelioxed seulq eloury isteuy
Jeseg ey usedngey Yeiee( eLBRDPS Iq
L S IS ‘SO§'S “BuBI(] 21880
i weBusg " | ocozsorso | st ueBuntuny ueussersg wereq e B L et P F— N 910z | 0661/80/50 | ored Sueio 01060SE1001 1191 oped| L
ueiBeg IEY [EUOZLIO ISPUIpIOOY IS ‘s0S'S ‘bnsreiy H '1 1SBSUTWIPY
uBySENWIN sueSBuy uBlpwRoeY wEIpIpusdaY UeueAe] IS'IW ‘nseiing yrueN (H e1q ¢ BreBaN
L ! ! ‘ UNAT L
umpy — 0Z0T/SO/ST | | 1 wpeg uedis vey) uvEjopBuRg lsoury 1S sog's brsiew H 1| SF | isensmuwpy | 9107 | v6IOLL | weuEw redung | 60060SEI0011191 wniygepm us| 9
vrESouBBY IEjny|
UBYSBNUSP usedngey usurey erenjy 99y vAe[ Bousg IS ‘dV UBysBN 'H 'SIQ ‘7 wvIBSON
Tumy g ke eous SEI0011191 HUBIAON BULIBY| ¢
W whueg 020T/S0/8 | oo ¥50Q UBIETMBASTIILISG URPEY YII0 15 ‘sog's brssey B 1| TSE | sensmwpy | 910F | L661/11/90 { BoUBg 80060
esa(] vueq] UBB[O[eBUSG eBuad stsieuy
UBSBNUWIN BU1810qog BpULIBUIES UBJEUIEISY 1P IS 'S0S'S ‘eiseles exBoN
twm, N . BIEn SE1001119 unjisy mN| ¢
N weBusg 0202/S0/0€E | 1<y i O — 15w ‘vogngs siq 1] €€ | wsensumpy | 9102 | 966140/ST | feped erenpy L0060 1
Jereg repny uorednqey yoijoq
UBSENWON ’ IS ‘yerezeg [uref ‘siq ' erdoN
Ty esBueq uenyess 10 g SET0011191 wremN| €
W whueg ozoz/so/s1 | uep a8 i uepeg ‘ uvxmi ) 15 ‘sog's sy H 1| S€€ | sensumpy | 910C | vL61/S0/IZ esy oBuQ S0060:
JBswRg JOJUBY BpR{ JeyBIBASely uvsendoy AT SOQ G ¢ far 1 -
uBsENWOp IS’ 'S0S'S ‘qreqny wmnyg fH 1q T ereBoN
Tum, oz LIBuIE €10011191 ueyped| ¢
W Wi 0Z0Z/¥0/0¢ |  1exBury depeye) vAuynIeSudy J010ULISE 1S ‘yerezeg uer siq 1| L€ | sensumpy | 910C | L661/80/50 epuUBWIBS #0060S
UBBIBpUSY yeleq usueAB[od Sursiumep
nn
UBSBNWON EPULIBWES UBJBWEOY WENH 1Y UBYRI|oY IS ‘dV UBSE H 1 T ereSoN
ut 3 ut 8160SE100111EL uippneiy peurgy| |
uByepUlg whusg 0202/$0/02 #peq B(10Y STHARYO)T UEEYBUTIO 15 ‘sos's brsre 1 1] PO | wensronpy | 9102 | v861/2UST spuLIBUIBS 1
WE[e(] Y] [SBUIPIOOT] UBURIDG
UBIESI]PAUS J/19JSUBL ],
/semN/meqEpUId wfpaid | snp esBuey 1sdioyg mpng Suiquuquig udso( wEBN Ndi | 1prus weiSold m{: Tye] [eSBuel | e jedwoy, wdN swaN °N
UGN BMSISBYR
020 UMYBL [T 3pOLRq ST ueyeIsAui() SuE A BpuLIEUES Gy | SmisnSy L | sewsioawur) 180joyisd SEIMe BASISEUBIY WNISIPNA [1S8H Busiua1 0z0¢ Joquatdas 7 [988Ue) 0Z07/NS/ zz‘ - JOWON BpULIBUIES Gp6 | STuSNBY L] SENSIIAIN) Jopjey vesundoy jemg uendue




Administrasi

H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si

Pengaruh Komunikasi Terhadap Efektivitas

Sangat

13 |Dewi Riya Permani 161110013509030 Samarinda 17/07/1991 2016 342 ; ; Kerja Pegawai Pada Kantor Satuan Polisi 20/05/2020 Mumni
Negara 2. Drs. Jamil Bazarah, M .Si P Praja (Satpol PP) Kota § inda Memuaskan
. . o . Pengaruh Koordinasi Terhadap Efektivitas
14 |Heny Emawati 161110013509031 Samarinda | 23031981 | 2016 Ad;“‘“‘"”‘ 3,49 ; ;‘Ms siub;;d;i Sifios M5! Kerja Pegawai Kantor Satuan Polisi Pamong | 20/05/2020 M::“g"' Mumi
chRrs x A0, A0 Praja (Satpol-PP) Kota Samarinda s
& . . . Pengaruh Pengawasan Terhadap Disiplin
- : : Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si i : % S Sangat ;
15 |Siti Qomariyah 161110013509033 Samarinda 14/01/1981 2016 N 3,41 2. Frendly Albertus, §.Sos, M.A Kerja Pegawai Kantor c g | 20/05/2020 Mem Mumni
egare Kota Samarinda
Analisis Kep Masyarakat Terhadap
; Administrasi 1. Drs. H. Maskan AF, M.Si Kualitas Pel Pusk Pemb Desa Sangat ;
7 F y
16 |George Alfin Mamesah 161110013509034 Samarinda 28/07/1994 2016 N 3,70 2. Diana, $.Sos, M.Si bah K. e 24/04/2020 Metniiach Mumi
Kabupaten Kutai Timur
Pengaruh Pengembangan Sumber Daya
. . : Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si M: ia (SDM) Terhadap Peningk Sangat .
17 |Mawar Puspita Sari 161110013509036 Samarinda 14/04/1992 2016 N 3,29 2. Suhardi $.S0s, MSi Pegawai Pada Dines Pekecjaan 30/05/2020 Memuaskan Mumni
Umum Kabupaten Kutai Timur
Tinjauan Tentang Efektivitas Pelayanan
. Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si Administrasi K dudukan Di Desa Loa Sangat .
1 ., A' . = t
18 |Galih Rahman 161110013509037 Loa Janan 17/01/1997 2016 N 3,31 2. Dra. Hj. Nanik Pujiastuti, M.Si J Ulu Kecamatan Loa J Kal n 15/05/2020 Mesiiiigsken Murni
Kutai Kartanegara Tahun 2019
Pengaruh Sistem Informasi Pelayanan
. . Administrasi 1. H. Marsugq, S.Sos, M.Si Santunan Kecelakaan Terhadap Kepuasan .
19 |Endi Ardiansyah 161110013509044 Medan 04/07/1983 2016 Negati 3,04 2. Drs. Ghufron, M.Si Klai Pada PT. Jasa Raharja Perwakilan 15/05/2020 Memuaskan Mumi
Samarinda
s ; . Good Information Governance di Bidang
: Administrasi 1. H. Marsugq, S.Sos, M.Si X . . Sangat .
33
20 |Yuyus Nor Rahman 161110013509046 Loa Duri 28/05/1997 2016 Mo ,34 7. Wesley Liano Hutasoit, § Sos, M.Sp Keciptakaryaan Pada Dm Pelkerjaan Umum | 05/08/2020 Memuaskan Mumi
Kabupaten Kutai Timur
. ; ; Implementasi Good Governance Dalam Proses
‘ . . Administrasi 1. Drs. H. Maskan AF, M Si . Sangat .
21 |Muhammad Andi 161110013509051 Banjarmasin 01/07/1983 2016 N 3,20 2 H Jubaidi, S.Sos, M.Si Pelayanan Ke Pelabuh.m Di Kantor KSOP 05/02/2020 e Mumi
. Samarinda
- : . Peran Kepemimpinan Kepala Sekolah Dalam
22 |Nining Arianingsih 1611001350053 | Sanga-Senga | 02051995 | 2016 | ARSI | 55 f).Ors H Maskan AT, MS Proses Belajar Mengajar Di SMK Negeri | | 18/05/2020 | Senest Mumi
¢ ’ R Sanga-Sanga Kabupaten Kutai Kartanegara
o 3 . . Analisis Kualitas Pelayanan Publik Pada
23 |Dinda Aprilia Putri 161110013509057 Samarinda | 14041997 | 2016 Ad'N“““’"”‘ 3,43 ; f“'“‘i md““s SOS’“S';EM‘S' Kantor Kelurahan Pelita K 300572020 | Sangat Murmni
ogara L - Samarinda Ilir Kota Samarinda Sz
. . . . Pengaruh Motivasi Terhadap Kinerja Pegawai
24 |Magdalena Bulan 161110013509058 | Long Penaneh | 200211979 | 2016 | AdmSESi | g5 9 ;’;l”“h“mh"‘ds’;‘:“:{" g TR Sekretariat Dewan Perwakilan Rakyat Daerah | 05/02/2020 | S0 Mumi
R : 08, Kabupaten Mahakam Ulu emmiaskan
. . . . Pengaruh Pengawasan Terhadap Efektivitas
25 |Katharina Tuko 1611001350909 | Long Penanch | 17051977 | z017 | Administasi | g5, ) e fh““dah, . s’::“Md‘éfm’ M Pengelolaan Anggaran Pada Sekrearaiat | 05/0272020 | | S8 Murni
® . ' ’ DPRD Kabupaten Mahakam Ulu
Hubungan Antara Fungsi Kepemimpinan
. Administrasi 1. Suhardiman, S.Sos, M.Si Lurah Terhadap Kinerja Pegawai Di Kantor Sangat .
- 4
26 |Hamriah 161110013509061 Sanga - Sanga 16/06/1974 2016 Negara 3,47 2. Drs. Jamil Bazarah, M.Si Kel Bantuas K ecariata Palian Kot 14/04/2020 Méinasiin Mumi
Samarinda
an ; . . Analisis Disiplin Kerja Pegawai Pada PT.
Administrasi 1. Suhardiman, S.Sos, M.Si s . ; Sangat :
27 |Aditya Suhartono 161110013509062 Magetan 19/11/1989 2016 N 3,39 2. Diana, .Sos, M.Si Episi Sucopindo Bagian Mineral Batu Bara 14/04/2020 Memuaskan Mumi

Cabang Kota Samarinda




Tinj Tentang Impl tasi Program
GISA (Gerakan Indonesia Sadar Administrasi

. . Administrasi 1. H. Abmad Jubaidi, S.Sos, M.Si Kependudukan) Pada Kantor Dinas Sangat .
28 |Ayu Febryanti Darmawan 161110013509063 Samarinda 03/02/1999 2016 Negara 3,61 2. Dr. Marjoni Rachman, M.Si Kependudukan, Pemberdayaan Perempauan 20/05/2020 Memuaskan Mumi
dan Perlindungan Anak (DKP3A) Provinsi
Kalimantan Timur
Analisis Perilaku Pemilih Pada Pemilihan
. Administrasi 1. Salasiah, S.So0s, M.Si Presiden Tahun 2019 (Studi Kasus Kelurghan Sangat .
29 |Lisman Zatukhu 161110013509064 Fadoro 20/12/1994 2016 Negara 3,60 2. Raudah Mahmud, $.Ag, MHLI Teluk Lerong llir Kecamatan Samarinda Ulu 20/05/2020 Memuaskan Murmi
Kota Samarinda)
™ . . R Implementasi Program Kebersihan Lingungan
30 |LaPini 161110013509065 GondaBaru | 1200511995 | 2016 | Administrasi |5, 1. Suhardiman, $.Sos, MSi Hidup Oleh Dinas Lingkungan Hidup Kota | 16/05/2020 Sangat Mumi
Negara 2. Drs. Ghufron, M.Si - Memuaskan
Samarinda
Tinjauan Tentang Pengawasan Kepala Sekolah|
. L Administrasi 1. H. Marsugq, S.Sos, M.Si Dalam Meningkatakan Kinerja Guru Pada SD Sangat .
3,5 . . .
31 |Lisa Ardiyanti 161110013509066 Telaga 26/08/1998 2016 Negara 32 2. Drs. Jamil Bazareh, MSi Negeri 002 Batu Ampar Kecamatan Batu 30/04/2020 Memuaskan Murmi
Ampar Kabupaten Kutai Timur
Pengaruh Manajemen Perkantoran Terhadap
.. . s . Efektivitas Pelayanan Pada Unit Pengelola
32 |Muliati Veronikanida 161110013509070 | Linggang Amer | 18101979 | 2016 | Admiistasi | 5 55 1. H Abmad Jubaidi, §.Sos, MSi Teknis Pusat Keschatan Masyarakat (UPT | 05/09/2020 Sangat Murni
Negara 2. Drs. H. Maskan AF, M.Si R . Memuaskan
Puskesmas) Kecamatan Linggang Bigung
Kabupaten Kutai Barat
Pengaruh Pengawasan Terhadap Efektivitas
Linggang Administrasi 1. Drs. H. Maskan AF, M Si Kerja Pegawai Pada UPT Puskesmas Linggang! Sangat .
33 |Hendra Hermawan 161110013509071 Melach 06/10/1980 | 2016 Negara 334 1, Dr. Masjoni Rachmen, M.Si Bigung Kecamatan Linggang Bigang 1660512020 |\ oo Mumi
Kabupaten Kutai
. , . Kualitas Pelayanan Kesehatan UPT Puskesmas
34 {Supanto 161110013509072  |Linggang Mapan| 30/05/1980 | 2016 | Administrasi | 5 g |1.Drs. H Maskan AF, MSi Linggang Bigung Kecamatan Linggang | 16/05/2020 Sangat Mumi
Negara 2. Jamiah, S.Sos, M.Si . . Memuaskan
Bigung Kabupaten Kutai Barat
.. ; . Analisis Pengaruh Fasilitas Kantor Terhadap
35 |Nazaruddin Ishak 161110013509073 | Barong Tongkok| 09/08/1990 | 2016 | Administasi | 555 1. Drs. H. Maskan AF, MSi Kinerja Pegawai Pada UPT Puskesmas 16/05/2020 | Memuaskan Mumi
Negara 2. Drs. Jamil Bazarah, M.Si N .
Linggang Bigung
. S . T . Analisis Kinerja Pelayanan Publik Di
36 |Vinka Indah Pratiwi 161110013509079 Samarinda | 000097 | g1 | Administrasi 5o, 1. Dra Hj. Nanik Pujiastuti, M Si Kelurahan Harapan Baru Kecamatan Loa | 20/05/2020 Sangat Mumi
Seberang Negara 2. Salasiah, S.Sos, M.Si Yanan Hir Memuaskan
. . . . Pengaruh Motivasi Terhadap Produktivitas
37 {Syafril Setiawan 161110013509082 Samarinda | 05/04/1997 | 2016 Ad““”Ne istrast | 302 ; ;f:sﬁi:z:‘ﬂi; Si Kerja Pegawai Pada Kantor Dinas Pemuda dan| 18/05/2020 | S“":i";m Mumi
gara Stk : Olahraga Provinsi Kalimantan Timur e
Analisis Korelasi Antara Kepuasan Kerja
. Administrasi 1. Suhardiman, 8.Sos, M.Si Dengan Kinerja Pegawai Pada Badan Sangat .
38 [Aruan Obaja 161110013509086 Sakaq Tada 01/09/1990 2016 Negara 3,30 2. Drs. H. Maskan AF, MSi Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kutai 05/08/2020 Memuaskan Murni
Barat
Studi Korelasi Antara Pengawasan Dengan
. Administrasi 1. Subardiman, S.Sos, M.Si Efektivitas Kerja Pegawai Pada Kantor Sangat .
39 {Meri Waatung 161110013509088 Bumbungan 24/06/1980 2016 Negara 3,38 2. Drs, Jamil Bazarsh, MSi Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Kutai 25/04/2020 Memuaskan Murni
Barat
. . . Implementasi Peraturan Walikota Nomor 47
40 |Bahtiar Rifai Effendy 161110013509091 Samarinda | 120301983 | 2016 | Administrasi {5, 1. Salasiah, $.S0s, MSi Tehun 2016 Tentang Tupoksi Dinas Pertanian | 30/05/2020 Sangat Mumi
Negara 2. Suhardiman, S.Sos, M.Si . Memuaskan
Kota Samarinda
Efektivitas Pelak Dalam Meningkat
; .. . Administrasi 1. Dr. Marjoni Rachman, M.Si Kesadaran Masyarakat Untuk Perilaku Hidup Sangat .
41 |Fika Andriani 161110013509093 Balikpapan 19/08/1986 2016 Negara 3,50 2. Diana, 8.Sos, M.Si Bersih Sehat (PHBS) Di Kelurahan Gunung 14/04/2020 Memuaskan Mumni

Kelua Kecamatan Samarinda Ulu




Analisis Peran Kepemimpinan Kepala Desa
- . . . Dalam Meningkatkan Pembangunan
42 | Antonius Deny W 161110013509095 | Jengan Danum | 050171992 | 2016 | Administrasi | 5 g |1 Suhardiman, $.Sos, MSi Infrastruktur Jalan Di Desa Barong Tongkok | 25/04/2020 g Mumi
Negara 2. Salasiah, S.Sos, M.Si R ) Memuaskan
K Barong Tongkok Kabup Kutai
Barat
S 5 . . Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap Semangat
X Administrasi 1. Salasiah, S.Sos, M.Si 5 ; Sangat X
43 |{Pransiskus 161110013509097 Muara Jawaq 01/10/1978 2016 3,30 . 3 Kerja Pegawai Pada Kantor Badan Kesatuan | 05/08/2020 Murni
Negara 2. Wesley Liano Hutasoit, S.Sos, M.S.P Bangsa dan Politik Kabup Kutai Barit Memuaskan
Tinjauan Tentang Partisipasi Masyarakat
X X Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si Dalam Mendukung Pembangunan Di Sangat .
4
44 |Agzelin Sucita 161110013509098 Dempar 06/08/1996 | 2016 Negara 34T 1) Dea. F. Maskan AT, MS: S e TN 14/04/2020 |\ e Murmi
Kabupaten Kutai Barat
Pengaruh Kepemimpinan Camat Terhadap
i ¢ Administrasi 1. Salasiah, S.Sos, M.Si Disiplin Kerja Pegawai Pada Kantor Sangat 5
45 |Elvina Hunyang B 161110013509102 Long Muntai 01/12/1986 2016 Negara 3,27 2. Jamiah, .Sos, M Si Kecamatan Long Apari Kabupaten Mahakam 05/08/2020 Viamiaskan Murni
Ulu
. . Administrasi 1. Dr. Marjoni Rachman, M.Si Analisis Motivasi Kerja Pegawai Di Kelurahan| Sangat .
46 |Ardiansyah 161110013509103 Samarinda 27/09/1980 2016 N 3,70 2. Jamiah, §.S0s, M.Si Teluk Lerong llir 14/04/2020 g 1 Mumi
5 i . Tinj Tentang P Camat Dalam
. Administrasi 1. Drs. H. Maskan AF, M.Si . . Sangat ;
. 34 : : 1o Ad
47 |Priliza Urba 161110013509109 Samarinda 19/04/1998 2016 N ,47 2. Drs. Jamil B h MSi P Tugas ; Pada Kantor | 18/05/2020 Mem. Mumi
¥ K samarinda Ulu
. . : Pengaruh Kinerja Terhadap Efektivitas Kerja
48 |Oktavia Servilina 161110013509117 Samarinda | 05/10/1998 | 2016 Ad:““’:“‘ 322 ; z:“?d:";‘sk:: :; 'SiM'S‘ Pegawai Pada Kantor Kecamatan Nyuatan | 24/04/2020 | Memuaskan Murni
B : 208, A Kabupaten Kutai Barat
Environmental Governance Dalam Penataan
R Administrasi 1. H. Marsug, S.Sos, M.Si Ruang Terbuka Hijau di Kawasan Pusat .
9 i 5
49 |Daniel Tiku 161110013509123 Tator 14/12/1980 2016 Negara 2,97 2. Drs. H. Maskan AF, M Si Pemerintahan Bukit Pelangi Kabupaten Kutai 05/09/2020 Memuaskan Murni
Timur
. : . Pengaruh Etika Birokrasi Terhadap
50 |Agus Duwianto 161110013509124 Balikpapan | 04/08/1982 | 2016 “d‘N“‘“fr:“" 336 ; ;{mm:j:qs:ss;):;& Perkembangan Karir Pegawai Di Sekretariat | 16/052020 | S“"g“"‘m Murmi
8 5 08, A5 DPRD Kabupaten Kutai Timur emuas
Kapabilitas Dynamic Governance Pada
Administrasi 1. H. Marsugq, S.Sos, M.Si Rencana Tata Bangunan dan Lingkungan di Sangat .
3 Sy . .
51 |Bulan 161110013509125 Alau Salo 25/04/1983 2016 Negara ,39 2. Dr. Marjoni Rachman, M Si % Strategis Kabup (RTBLKSK) 05/09/2020 Memuaskan Murni
Kutai Tmur
Pengaruh Disiplin Kerja Pegawai Terhadap
. . Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si Pening Kualitas Pelay Pada Pusat Sangat 5
52 |Wasinah 161110013509126 Blitar 15/10/1972 2016 Negara 3,38 2. Diana, S.Sos, M.Si Kesehatan Rantau Pulung ( Puskesmas ) 25/04/2020 Meénmiaskan Murni
Rantau Pulung
engaruh Disiplin Kerja Pegawai Terhadap
i 2 Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si Peningk Kualitas Pel Pada Pusat Sangat ;
53 |Mujiyanto 161110013509127 Boyolali 21/10/1981 2016 Negara 3,31 2. Salasiah, S.Sos, M. Si Kesehatan Rantau Pulung (Puskesmas) Rantau 25/04/2020 Memuaskan Mumi
Pulung
Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S Sos, M.Si Fepei Kt e ke s KRtk Sangat
54 |Ana Yuliana 161110013509128 Sangkulirang 18/08/1980 2016 N 3,32 2‘ Raudah Mahm ud,,S Ag, id S} Terhadap Efektivitas Pelayanan Pada Kantor | 25/04/2020 Mersiaskan Murni
ATE ' : . Camat Sangkulirang Kabupaten Kutai Timur
i § . Analisis Gaya Kepemimpinan Pada Bidang
55 |vulisnawati 161110013509129 Sepaso 2507/1990 | 2016 | Administrasi | 55, |1 Drs. H. Maskan AF, MSi Bina Marga Dinas Pekerjaan Umum 30/04/2020 Sangat Mumi
Negara 2. Frendly Albertus, S.Sos, M.A ;s Memuaskan
Kabupaten Kutai Timur
35 ; Analisis Kualitas Pelayanan Publik Pada
56 |Kasmiati 161110013509130 Semainda | 0sm8/ioss | 200 | AdmEissi ] o |1.DeH MekaARMSi Puskesmas Rantau Pulung Kecamatan Rantau | 19/05/2020 Sangat Mumi
Negara 2. Dra. Hj. Nanik Pujiastuti, M.Si Memuaskan

Pulung Kabupaten Kutai Timur




Penerapan Good Governance Terhadap

ey ; Administrasi 1. Drs. H. Maskan AF, M.Si Pelayanan Bea Perolehan Hak Atas Tanah dan Sangat .
4
57 |Aswin Tri Astaman 161110013509131 Samarinda 27/09/1997 2016 Negara 3,48 2 Dr. oni Rac MSi B DiB Peis tari 30/04/2020 M ki Murni
Kabupaten Kutai Timur
Hubungan Antara Program Pendidikan Dan
. . . Administrasi 1. Suhardiman, S.Sos, M.Si Latihan Dengan Semangat Kerja Pegawai Pada Sangat i
58 |Eko Widodo Budi Utomo 161110013509133 Samarinda 19/10/1982 2016 N 3,14 2. Wesley Liano Hutasoit, S Sos, M.SP Dinas Lingk \ Hidup Kabup Kutai 30/05/2020 Mem: Murni
Timur
- . . i Korelasi Antara Kepemimpinan dan Semangat
59 |Bunga Dahlia 161110013509134 Sangatta osiorest | zove | Adwinitwsi | o, (1 Schardiman, 8,808 MSi Kerja Pegawai Di Dinas Lingkungan Hidup | 30/04/2020 Sangat Murni
Negara 2. Diana, S.Sos, M.Si Gt Memuaskan
Kabupaten Kutai Timur
- 2 . . Prinsip-Prinsip Penempatan Pegawai Pada
60 |Fachriansyah 161110013509135 Samarinda | 120021986 | 2016 | Administrasi |55, |1 Suhardiman, SSos, MSi Kantor Perumahan dan Pemukiman Kabupaten| 25/04/2020 Sangat Mumi
Negara 2. Dr. Marjoni Rachman, M. Si ey Memuaskan
Kutai Timur
Peranan Tenaga Tata Usaha Sekolah dalam
. L . Administrasi 1. Salasiah, S.Sos, M.Si Meningkatkan Kedisipli Amini i Di Sangat :
33 N 3 p
61 |Suharti Rahayu Ningsih 161110013509136 Samarinda 24/08/1991 2017 N ,38 2. Dra. Hj. Nanik Pujiastuti, M.Si Sekolah Negeri 001 Rantau Pulung 05/08/2020 M sicaii Mumi
Kabupaten Kutai Timur
Hubungan Pengawasan Terhadap Kinerja
5 Administrasi 1. Salasiah, S.Sos, M.Si Pegawai Pada Bagian Bina Marga Kantor Sangat .
3 A . : . . I
62 |Ahmat 161110013509138 Balikpapan 18/09/1976 2016 N ,27 2. Dr. Marjoni Rac Msi Dinas Pekerjaan Umum Kabu Kutai 05/08/2020 Mem Murni
Timur
. . o v - Pengaruh Motivasi Terhadap Prestasi Kerja
63 |Dedi Prengky 161110013509139 | LongSegar | 13/03/1988 | 2016 Ad’N“““’"“‘ 3,17 ; g" Masjoni SR;‘O:"“"M"S Sl Pegawai Pada Kantor Kecamatan Muara | 05/02/2020 | Memuaskan Mumi
Saam L Aad, S Son, NS Wahau Kabupaten Kutai Timur
- . L . Pengaruh Pelayanan Publik Terhadap
64 |Ari Kristiyono 161110013509140 Sregen 02/02/1983 | 2016 Ad‘;‘“‘s‘""’ 325 ; g" Marjoni :;z’s““’M”SiMS‘ Kepuasan Masyarakat Pada Kantor Kecamatan| 05/0212020 | Sr:“u;':l‘m Murni
8 o e Kongbeng Kabupaten Kutai Timur ¢
. . . . . . . Hubungan Antara Kinerja Pegawai Terhadap
65 |Sumiati 161110013509143 Jombang | 09/02/1966 | 2016 | Administrasi | 545 1. Dra. Hj. Nanik Pujiastuti, M.Si Kepuasan Masyarakat Di Kelurahan Teluk | 14/04/2020 Sangat Mumi
Negara 2. Jamiah, S.Sos, M.Si . i Memuaskan
Lingga Kabupaten Kutai Timur
Peranan Koordinasi Lurah Dalam
. ; Administrasi 1. Dra. Hj. Nanik Pujiastuti, M.Si Meningkatkan Efektivitas Kerja Pegawai Pada Sangat .
3
66 |Sulasih 161110013509144 Bojonegoro 03/07/1971 2016 Negara 3,39 2. Jamiah, S.Sos, M.Si Kel Di Kelur Teluk Li 14/04/2020 Memuask Mumi
Kabupaten Kutai Timur
- . . . Peranan Perusahaan Batu Bara Terhadap
; ; Administrasi 1. Salasiah, S.Sos, M.Si ; 5 Sangat .
67 |Marita Sombo 161110013509148 Kalimbuang 05/03/1984 2016 N 3,07 2 H . S.Sos, M.Si Perekonomian Masr::rm Kabupaten Kutai | 05/08/2020 M ) Mumi
" . . . Sistem Kearsipan (Studi Kasus Pada
. ) Administrasi 1. Jamiah, S.Sos, M.Si ¥ o N . i
68 |Erick Juldian 161110013509149 Sangatta 06/07/1988 2016 N 3,00 2 H Al { Jubaidi, S.Sos, M.Si Ti:::; Kabup Kutai 30/05/2020 Memuaskan Mumi
P . . i Peran Camat Dalam Koordinasi Administrasi
69 |Yusri Yusuf 161110013509150 Sangatta | 30071980 | 2016 | Administrasi |, |1 Jamiah, $.S08 MSi, DiK S Utara Kabup 15/05/2020 | Memuaskan Murmi
Negara 2. Salasiah, S.Sos, M.Si S
Kutai Timur
. . . . Pengaruh Budaya Organisasi Terhadap
70 |Alfian Mumu Pratama 161110013509153 Sangatta | 19/01/199 | 2016 Ad'N“""’"‘“‘ 321 ; };"' Marjoni g‘:oh‘“"M”s:“'s‘ Kinerja Pegawai Pada Kantor Selretariat | 15/052020 | R Mumi
cgarn e L Daerah Kabupaten Kutai Timur empinskan
s 2 o 7 Pengaruh Disiplin Kerja Terhadap
71 |Syahrul Tkram 161110013509155 Sangatta 10101995 | 2016 | Administrasi |55, 1. Dr. Marjoni Rachman, M.Si Peningkatan Kinerja Anggota Kepolisian | 18/05/2020 | Memuaskan Mumi
Negara 2. Salasiah , S.Sos, M.Si -
Polsek Rantau Pulung Kabupaten Kutai Timur
i : faas . Pengaruh Koordinasi Terhadap Efektivitas
) Administrasi 1. H. Ahmad Jubaidi, S.Sos, M.Si ; . )
72 |Rusnawanti 161110013509156 Muara Badak 24/05/1982 2016 Negara 3,31 2. Frendly Albertus, S.S0s, M.A Kerja Pegawai Badan Pendapatan Daerah 25/04/2020 Memuaskan Murni

Kabupaten Kutai Timur




Administrasi

. Salasiah, S.Sos, M.Si

Analisis Kualitas Pelayanan Publik Pada

73 |Lerika Evi 161110013509157 Sekolaq Darat 24/06/1988 2016 3,35 . . Rumah Sakit Harapan Insan Sendawar 18/05/2020 Memuaskan Murni
Negara 2. Drs. Jamil Bazarah, M.Si Kabu Kutai
54 : 5 5 i ; " Pengaruh Insentif Terhadap Efektivitas Kerja
74 |Rusmawati 161110013509158 | Sekolaq Darat | 19101975 | 2016 Ad:““"“’" 344 ; g:' }’:‘nﬁ‘“‘k P“"’:;“‘s‘i' A5k Pegawai Pada Kantor Sekretariat 05/09/2020 Mesm““g"m;m Mumi
cgars T Ik Bl M. Pemerintahan DPRD Kabupaten Kutai Barat
Pengaruh Kinerja Pegawai Terhadap Sistem
. L : Administrasi 1. Dra. Hj. Nanik Pujiastuti, M.Si Penataan dan Penyimpanan Arsip Bagian Sangat .
'ahan /1984
75 |Yustina Hipui 161110013509159 Long Pahangai | 23/06/198 2016 Negara 3,27 2. Drs. Ghufron, M.Si Umum dan Kepegawaian Kabup A 05/09/2020 Memuaskan Murni
Ulu
. & : . Efektivitas Pelayanan Perusahaan Daerah Air
I . . . Administrasi 1. Drs. H. Maskan AF, M.Si . Sangat ;
M X
76 |Rovitiani Putri Sahlani 161110013509162 Samarinda 15/04/1998 2016 Negara 3,50 2. Dra. Hj. Nanik Puji . MSi - EPDAM)Km " Loa Janan 24/04/2020 Mem Murni
Studi Korelasi Koordinasi Dalam
. . . . . . . Meningkatkan Disiplin Kerja Pegawai Bagian
77 |Yustina Sigin Ito 161110013509163 | Long Pahangai | 26/06/1980 | 2016 Ad'N“““’m‘ 343 ; g"‘ Hj. N‘;"u‘::;:‘;’;“: x:: Usnum dan Kepegawaian Pada Dinas osioorz020 | Sansatm Mumi
e o T Ketahanan Pangan dan Pertanian Kabupaten
Mahakam Ulu
o ; s s Analisis Disiplin Kerja Aparatur Sipil Negara
78 |Yuliana 161110013509166 | LongSegar | 13071985 | 2016 Ad:‘m"f‘" 336 ; g’m’;’{”’;:‘s:: AF"“”“M" ';"i's‘ (ASN) Pada Badan Kepegawaian, Pendidiken | 25/04/2020 | S““g:l'm Mumi
ol R P dan Pelatihan Kabupaten Mahulu
; G : . Partisipasi Masyarakat Dalam Mendukung
79 |Marta Yuliani 161110013509167 ;“e‘gs“'la pch'g 271071997 | 2016 Ad’:"“":“‘ 3,08 ; SV':'SIH' ﬁ”‘m“”ﬂ‘ AF, “:SS‘ Sou MS P Pelaksanaan Pembangunan Di Desa Dempar | 14/05/2020 M;"l:f:l‘m Murmi
cgar ’ <y i Kecamatan Nyuatan Kabupaten Kutai Barat
) : o 3 Analisis Kualitas Pelayanan Kesehatan Di
ik L Administrasi 1. Dr. Marjoni Rachman, M.Si . )
80 |Maiziatun Sa'diah 161110013509169 Muara Bengkal | 18/09/1985 2016 Negin 3,36 2. Suhardiman, S.S0s, M.Si Puskesmas Muara ?reru:.lkral Kabupaten Kutai | 25/04/2020 Memuaskan Murni
. . . . Strategi Peningkatan Kapasitas Pencari Kerja
81 |Raymundus Rizky Kristianto | 161110013509171 Tenggarong | 23/01/1998 | 2016 | Administrasi |5, 1. Dr. Marjoni Rachman, M Si Dalam Memenihi Kebutuhan Pasar Kerja Di | 15/05/2020 | Memuaskan Murni
Negara 2. Wesley Liano Hutasoit, S.Sos, M.SP .
Kabupaten Kutai Barat
. . B . Optimalisasi Kinerja Kantor Bagian
- . Administrasi 1. Dr. Marjoni Rachman, M.Si s Sangat s
34
82 |Ahmad Riyadi 161110013509173 Samarinda 04/06/1978 2016 N ,45 2. Drs. Ghufron, M.Si Perencmaan:e:r_lbmgun:‘nm?:mh Provinsi | 20/05/2020 M Kan Murni
Peranan Pengembangan Sumber Daya
. Administrasi 1. Dr. Marjoni Rachman, M.Si Manusia Terhadap Kinerja Pegawai Pada Sangat ;
3,2
83 |Yosep Paran 161110013509178 Tering 20/07/1980 2016 N ,29 2 iah, S Sos, M Si Kantor Dinas Pekerjaan Umum Kab 30/04/2020 Mem Murni
Mahakam Ulu
i ; Bk . Hubungan Pengembangan Pegawai Negeri
84 |Angelina Anyaq Bang 161110013509179 | Long Pahangai | 05/01/1995 | 2016 Ad‘;““s"“‘ 3,19 ; ;"'Ml"“"m m‘skfo’smM "SiM'S‘ Sipil Dengan Peningkatan Prestasi Kerja Pada | 25/04/2020 Mms*"m‘g’;m Murni
ol < VAIG, D508, A Dinas Kesehatan Mahakam Ulu
& ; . : Implementasi Good Governance (Studi Kantor
’ Administrasi 1. Suhardiman, S.Sos, M.Si . .. Sangat :
37
85 |Josua Orlando 161110013509180 Balikpapan 26/11/1998 2016 N ,72 2. Frendly Alt $.Sos, MA Dinas Kedudukan P@;mm Sipil Kota 19/05/2020 M Murni
Peranan Absensi Terhadap Peningk
Kedisiplinan Pegawai Kantor Badan
Februanus Gaudensius ; Administrasi 1. H. Marsug, S.Sos, M.Si Per Pemb Penelitian dan Sangat K
3,29 A : t = B I
86 Lawing 161110013509182 Balikpapan 12/02/1985 2016 N 23 h, S.Sos, MSi P 15/05/2020 Menmuaskan Murmi
(BAPPELITBANGDA) Kabupaten Mahakam
Ulu
5 ; ; Peranan Kepemimpinan Terhadap Disiplin
Administrasi 1. H. Marsug, S.Sos, M.Si ; G . Sangat .
87 |Natalia Mega Inuq 161110013509185 Mamahak Besar | 05/12/1995 2016 Nogara 332 2. H. Ahmad Jubaids, S.Sos, M.Si Kerja Pegawai Dinas Kesehatan Pengendalian | 25/04/2020 Memuaskan Mumi

Penduduk dan Keluarga Berencana







